
 

สวนที่  ๑ 
บทนํา 

 
๑.  บทนํา 

เนื่องดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ดําเนินการจัดทําแผนการ

ดําเนินงาน ตามหมวด  ๕  ขอ  ๒๖  การจัดทําแผนการดําเนินงานใหดําเนินการตามระเบียบน้ี  โดยมี
ข้ันตอนดําเนินการ  ดังน้ี  (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน  

โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  หนวยราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ

และหนวยงานอ่ืนๆ ที่ดําเนินการในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  แลวจัดทํารางแผนการ
ดําเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  (๒) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณาราง

แผนการดําเนินงาน  แลวเสนอผูบริหารทองถิ่นประกาศเปนแผนการดําเนินงาน  ทั้งน้ี  ใหปดประกาศ

แผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน และรดะเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๒  “ขอ ๑๗  แผนการดําเนินงานให

จัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป  งบประมาณ
รายจายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการ

สวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ที่ตองดําเนินการในพ้ืนที่องคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในปงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของ
ผูบริหารทองถื่น”   

  

ภายใตกฎหมายดังกลาว  เทศบาลตําบลปาปอง  จึงไดดําเนินการจัดทําแผนการ
ดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2  ข้ึน  เพ่ือใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการ

พัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจําป

งบประมาณนั้น  และใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  ของเทศบาลใหมี
ความชัดเจนในการปฏิบติัมากข้ึน  มีการประสานและบรูณาการการทํางานกบัหนวยงานและการจาํแนก

รายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเมื่อส้ิน

ปงบประมาณมีความสะดวกมากข้ึน  โดยการจัดทําแผนการดําเนินงาน  เทศบาลตําบลปาปอง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  มีวัตถุประสงคดังน้ี   

 

๒.  วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 
(๑)  เพ่ือใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการ

จริงทั้งหมดในพ้ืนทีข่ององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจําปงบประมาณ 

(๒)  เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  ของเทศบาล
ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 

(๓)  เพ่ือใหมีการประสานและบูรณาการการทํางานกับหนวยงานและการจําแนก

รายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเมื่อส้ิน
ปงบประมาณมีความสะดวกมากข้ึน 
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๓.  ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 ข ัน้ตอนที่ ๑  ข ัน้ตอนการจัดทํารางแผน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการ

พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  หนวยราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและ

หนวยงานอ่ืนๆ ที่ดําเนินการในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน  
เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  

ข ัน้ตอนที่ ๒  ข ัน้ตอนการพิจารณารางแผน 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดําเนินงาน  แลวเสนอผูบริหาร

ทองถิ่นประกาศเปนแผนการดําเนินงาน   

ข ัน้ตอนที่  ๓  การประกาศใช แผนการดําเนินงาน 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหาร

ทองถิ่นเพ่ือประกาศใชแผนการดําเนินงาน ทั้งน้ี  ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับ

แตวันที่ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน  

 แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณ
รายจายประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือไดรับแจงแผนงานและ

โครงการจากหนวยราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ที่ตองดําเนินการใน

พ้ืนที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณนั้น   
 

“การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถื่น”  

 
แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2  มีรายละเอียดเคาโครงการดังน้ี 

 

  สวนที ่ ๑ บทนํา ประกอบดวย 
๑.๑  บทนํา 

๑.๒  วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 

๑.๓  ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
๑.๔  ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 

สวนที ่ ๒   บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบดวย 
๒.๑  สรุปบญัชีโครงการ/กิจกรรม  (ผด. ๑)   
๒.๒  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด. ๒)  
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ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน    

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
แผนภูมิ   :   แสดงขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงานเทศบาลตําบลปาปอง   

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดทํารางแผนการดําเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิน่ 

พิจารณารางแผนการดําเนินงาน 

เสนอผูบริหารทองถิ่น 

ประกาศเปนแผนการดําเนินงาน 

ปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวัน

นับแตวันที่ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่น

ทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอย

สามสิบวันนับแตวันที่ตั้งงบประมาณดําเนินการฯ 

องคกรปกครอง

สวนทองถิ่น  

หนวยราชการ

สวนกลาง   

สวนภูมภิาค  

คณะกรรมการสนบัสนนุการ

จัดทําแผนพัฒนาทองถิน่ 

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

ผูบริหารทองถิ่น 

รัฐวสิาหกิจและ

หนวยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนบัสนนุการ

จัดทําแผนพัฒนาทองถิน่ 

คณะกรรมการสนบัสนนุการ

จัดทําแผนพัฒนาทองถิน่ 

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 
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๔.  ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 

(๑)  ทําใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณของเทศบาลมีความชัดเจนใน

การปฏิบัติมากข้ึน 

(๒)  ทําใหการใชจายงบประมาณของเทศบาลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

(๓)  ใชเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและการประเมินผลทําใหการติดตาม

และประเมินผลเมื่อส้ินปมีความสะดวก  รวดเร็วมากยิ่งข้ึน 

(๔)  ใชเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่นเพ่ือควบคุมการ

ดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

******************************* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


